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pertencer & impulsionar

Desafio Jornada para o Amanha

1 CONTEXTO

O edital "Desafio Jornada para o Amanha" é um concurso realizado pela Rede Mondd,
em parceria com a Secretaria Municipal de Educacao (SEMED) de Breves. A Rede
Mond6 é uma organizagdo que trabalha para transformar o ambiente escolar em uma
plataforma de solucdo para os desafios sociais. |dealizada e coordenada pela Associagéo
Nacional das Universidades Particulares (ANUP), iniciou o trabalho em Breves ha cerca de
um ano e, junto com a populagédo e com o poder publico, tem desenvolvido uma agenda em
prol da educacgéao brevense como ferramenta de transformacéao social.

A implantagdo do Sistema de Gestdo Integrada na Rede Municipal de Educagéo, em
parceria com a Fundagao Pitagoras e com a SEMED, foi a primeira iniciativa implementada
pela Rede e tem sido nossa base para uma melhor organizagcéo do sistema educacional do
municipio. Agora é chegado o momento de dar mais um passo em dire¢ao a transformagao
que sonhamos ver.

Um dos objetivos da Rede para uma educagéo de melhor qualidade e transformadora é
"promover vinculos entre os atores que compbem a comunidade escolar (alunos,
pais/responsaveis e profissionais de educagédo e apoio), fomentando, assim, a integragdo
desses atores com o ambiente escolar e o processo de ensino aprendizagem". Quando a
familia se torna participe da acao escolar, os niveis de escolarizagao s6 tendem a crescer.
E neste sentido que a Rede Mondd, em parceria com o Poder Publico de Breves,
desenvolveu a campanha Jornada Para o Amanha. Entende-se a escola como a principal
ponte entre o presente que vivenciamos e o futuro que desejamos.

A Jornada para o Amanha se propde a ser um caminho para instauragao de um modelo de
gestao participativa nas escolas, reforgando o papel social desse ambiente, reconhecendo e
fortalecendo a importancia de cada individuo — gestores, professores, alunos, suas familias
e comunidades — e promovendo atividades formativas, educativas e prazerosas, tendo
como principal cenario os equipamentos publicos que abrigam as escolas municipais de
Breves/PA.

A Jornada é composta por 05 etapas, que englobam todos os atores envolvidos na
comunidade escolar (gestores, professores, alunos e familias), espalhadas durante todo o
ano letivo. Entre as atividades propostas temos: campanhas de sensibilizagdo, formacoes,
reunides, mini eventos, gincanas, rodas de conversa, concursos culturais e muito mais — em
uma grade de programagdo que varia sempre de acordo com a abordagem e objetivos
especificos de cada fase deste caminho coletivo e colaborativo.

O presente edital foi desenvolvido para reconhecer as escolas mais engajadas na Jornada.
Atencao: recomenda-se que todos os participantes do Desafio leiam a apresentacao
que explica a Jornada, disponivel para download no site:
www.redemondo.org.br/jornadaparaoamanha.



1.1 FINALIDADE DO EDITAL

O objetivo principal deste Desafio € impulsionar o envolvimento das escolas brevenses
(elegiveis - vide anexo |) na campanha Jornada para o Amanha, a fim de promover
vinculos entre os atores que compdem a comunidade escolar. Para isso, planejamos
diversas atividades que envolvam pais, alunos, professores, profissionais de apoio e
gestores em agbes de transformagao das relagdes no ambiente escolar.

O edital tem como finalidade dar visibilidade e reconhecer as escolas que se destaquem no
engajamento das atividades propostas, de maneira a envolver todos os atores mencionados
acima, contribuindo, assim, para o desenvolvimento local através do protagonismo humano
e territorial do arquipélago do Marajo, tendo as escolas como plataformas de solugdes
sociais.

2 PROCESSO DE SELECAO

Foi desenhado um processo de selegao, diretamente atrelado 8 Campanha Jornada para
o Amanha, descrita acima, como forma de engajar a comunidade escolar nas etapas
propostas durante o percurso da jornada. O processo de selegéo foi todo formatado para
que, ao final do cronograma, as escolas mais atuantes possam ser reconhecidas pelo
trabalho realizado. Esta baseado em uma multiplicidade de elementos avaliativos, a saber:
principios e valores, critérios de elegibilidade e atividades avaliativas. E da composicéo e
curadoria desses conceitos norteadores que serdo identificados os vencedores deste
Desafio.

2.1 PRINCIPIOS E VALORES

Participacao ativa: todos os atores envolvidos atuando de forma ativa com o objetivo de
construir solugdes para uma sociedade melhor para todos.

Solidariedade: sentimento legitimo de considerar o bem do proximo, e da comunidade
como um todo, como um valor essencial que direciona suas agoes.

Empatia: capacidade de se colocar no lugar do outro, considerando sua realidade, seus
sentimentos e expectativas.

Confianca: todos os atores envolvidos agindo de acordo com as regras postas e,
principalmente, na descri¢cao das atividades desenvolvidas ao longo da Jornada para fins de
avaliagdo, relatando o com clareza e precisdo o que de fato ocorreu, sem omitir ou
superdimensionar os fatos.

2.1 CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

Neste Desafio, poderdo ser contempladas iniciativas que:

e Estejam em consonéncia com os principios, valores desta premiacgéo;

e Sejam propostas por uma das 40 escolas elegiveis para participagao neste edital

(consulte a lista de escolas elegiveis no anexo |, ao final deste documento);
e Tenham respondido o formulario on-line de inscrigédo até o dia 13 de junho de 2022.



Nao serdo consideradas neste Desafio iniciativas:

e Que nao estejam em consonancia com os principios e valores do Desafio Jornada para
o Amanhg;

e Que sejam propostas por escolas nao elegiveis (vide anexo |);

e Que possuam motivagdo ou qualquer espécie de vinculo politico-partidario em sua
forma de atuacédo, tais como: iniciativas internas de partidos politicos, de frentes de
coligagdo partidaria ou de grupos suprapartidarios, mesmo que em parceria com
Universidades;

e Que tenham a participagéo na dire¢cdo de pessoas com parentesco de até 2° grau com
membros do corpo de avaliadores do Desafio Jornada para o Amanha.

2.2 ATIVIDADES AVALIATIVAS

As iniciativas que apresentarem aderéncia aos principios e critérios de elegibilidade do
Desafio serdo avaliadas com base nas atividades descritas abaixo. Vale ressaltar que essas
atividades estdo atreladas as etapas da Jornada para o Amanha'. Em cada etapa, havera
uma atividade obrigatéria para execucdo e mais duas atividades plus, que, caso sejam
realizadas pela escola, vao contabilizar mais pontos para o resultado final.

IMPORTANTE: A cada etapa da jornada, serdo disponibilizadas orientagdes mais
detalhadas sobre as atividades propostas (tanto as obrigatérias, quanto as plus), bem como
os materiais de apoio para o desenvolvimento das mesmas, que serao fornecidos ao inicio
de cada etapa — através de lives, avisos durante a formacdo do SGI e de funcionaria no
ponto focal do programa na SEMED/Breves.

As atividades obrigatorias vao valer 5 pontos, as atividades plus 1 vao valer 2 pontos e
as atividades plus 2 vao valer 1 ponto.

ETAPA 1: PLANTAR HOJE, COLHER AMANHA
Objetivo:
- Disseminar o propésito, mecénica, etapas aos atores envolvidos, em todos os
processos da jornada.

Atividade obrigatéria (05 pontos):
Divulgar a Jornada para o Amanha na sua escola. Para que todos os envolvidos no
projeto entendam o seu objetivo, as etapas, o desafio, etc, e possam se engajar nas
iniciativas. Essa € a hora de:

e Colar os cartazes pela escola;

e Fazer palestras com professores, alunos e pais;

e Distribuir os folders;

e E 0 que mais a sua imaginagao permitir!

Atividades plus (ndo obrigatodria):
Atividade 1 (02 pontos): Insta da Escola. Cada escola sera convidada a criar uma pagina
no instagram para registrar as atividades desempenhadas na Jornada para o Amanha. A

"Voce pode encontrar a apresentagao completa sobre a Jornada para o Amanha no nosso site:
www.redemondo.org.br/jornadaparacamanha .




ideia € que a rede social seja um canal de comunicagao entre professores, alunos, pais e
sociedade civil.2

Atividade 2 (01 ponto): Hashtag #EstounaJPA + Hashtag (nome da escola): a ideia é
mobilizar professores, alunos e pais a postarem nas redes sociais a arte da Jornada para o
Amanha, usando na legenda a hashtag mencionada.

ETAPA 2: DE ONDE VENHO
Objetivo:
- Trazer a familia para perto da escola, reafirmando seu papel fundamental na
formacédo dos novos cidadaos e presente/futuro de Breves.

Atividade obrigatéria (05 pontos):

Quem conta um conto, aumenta um ponto. Toda familia tem histérias e tradicdes que
sdo repassadas de pai para filho. Neste sentido, a escola participante sera convocada a
realizar rodas de conversa, em que cada aluno sera convidado a contar um causo que ouviu
de algum parente, amigo ou conhecido mais velho e que marcou sua vida, seja este,
engragado, curioso, emocionante. Apos isso, os professores vao propor que esta histéria
ganhe vida pelas maos dos pequenos brevenses, seja em formato de quadrinho, de uma
pintura, uma foto, escultura ou o que a imaginagao permitir!

Atividades plus (ndo obrigatoria):

Atividade 1 (02 pontos): Eu sou Semente — Através do incentivo a investigagao de suas
ancestralidades, sugerimos a criagdo de uma arvore genealdgica, por parte dos estudantes,
podendo ser produzida a partir de desenhos, fotos, videos ou redagao escrita.

Atividade 2 (01 ponto): Hashtag #DeOndeVenhoJPA + Hashtag (nome da escola):
Alunos e professores serdo incentivados os a postar as atividades desenvolvidas na etapa
2, acompanhados em fotografias, videos e textos, e repostadas.

ETAPA 3: MESTRES DO SABER
Objetivos:

- Fortalecer a imagem da escola como plataforma de transformagao social;

- Reconhecer o papel fundamental dos gestores, professores e profissionais de apoio,
reforcando o valor inestimavel desses individuos, trazendo suas histérias para o
centro da discussdo, através de conteudos e atividades, exemplificando, sempre,
como a educagao foi fundamental em suas jornadas pessoais.

Atividade obrigatéria (05 pontos):

Feirinha de profissbes — Nesta etapa, a intengdo é provocar a colaboragdo entre
coordenadores, professores e profissionais de apoio, na busca de desenvolver uma
atividade criativa, o que chamamos de Feirinha de Profissdes. A ideia é que professores, a
partir da sua especialidade (portugués, matematica, ciéncias) ou a partir de um recorte
escolhido (no caso de professores do ensino fundamental e primeiros anos), tragam para a
escola, através de rodas de conversa, conteudo impresso ou em video, possibilidades para
o futuro dos estudantes ali presentes, que dialoguem com os conteudos didaticos
trabalhados por eles. A concluséo desta atividade pede um desenho, fotografia, poeminha,
escultura ou afins como retorno por parte dos estudantes, contando sobre qual das
profissdes apresentadas eles se identificam e enxergam-se exercendo no futuro.

2 Caso a sua escola tenha dificuldade em criar a pagina no instagram, a nossa equipe podera auxiliar
nessa atividade.



Atividades plus (ndo obrigatoria):

Atividade 1 (02 pontos): Mural do Reconhecimento — Sera separado um espaco na parede
das escolas, reservado para homenagear nossos Mestres do Saber. Neste local, cada aluno
ira deixar um bilhetinho, desenho ou elogio para um ou mais profissionais que trabalham na
escola: seja professor, coordenador, merendeiro(a), zelador, vale todo mundo!

Atividade 2 (01 ponto): Hashtag #MestresDoSaberJPA + Hashtag (nome da escola):
Alunos e professores serdo incentivados os a postar as atividades desenvolvidas na etapa 3
e acompanhadas as fotografias, videos e textos, e repostadas nas nossas redes sociais.

ETAPA 4: EU, CAPITAO DE MIM
Objetivos:

- Fortalecer a imagem da escola como plataforma formadora de agentes de
transformacao social.

- Vamos convidar as criangas e jovens marajoaras para um mergulho profundo nos
mares de dentro. O arquipélago, conhecido por testemunhar o encontro do rio com o
mar, vai ser provocado a permitir que seus pequenos marujos tornem-se
comandantes das suas proprias vidas. Serdo abordados temas como liderancga,
protagonismo, iniciativa, proatividade e impacto social, a partir de pequenas agdes.

Atividade obrigatéria (05 pontos):

CINE | Breves — Serdo apoiadas as escolas, para que promovam um cinema para toda a
familia e assistir ao filme “O Menino que Descobriu o Vento” (ou outro que tenha a mesma
mensagem), filme que trabalha a ideia de despertar para a transformagédo a partir de
referéncias e recursos possiveis.

ApoOs essa sessao a escola deve agucar o olhar dos estudantes para problematicas sociais,
instigando-os a reconhecerem um problema que lhes incomoda, seja em sua escola, rua ou
lar e inspirando-os a criar uma solucao palpavel para esse problema.

Na sequéncia, sera proposto o desenvolvimento de um video de como seria essa solugao.
Por exemplo: queria que na minha rua tivesse um parquinho (como seria?); falta agua na
minha rua (se tivéssemos uma caixa d’agua, poderia melhorar?); minha casa nao tem
janelas (como seria se tivesse?); etc. Os trabalhos poderdo ser desenvolvidos em grupos,
por turma ou um video que represente toda a escola.

Atividades plus (ndo obrigatodria):

Atividade 1 (02 pontos): Representante de Turma — Em um esfor¢o conjunto pela auto
responsabilizacdo dos estudantes, as escolas vao ser estimuladas a realizar eleicbes
internas de representante de turma. Busca-se com isto, estabelecer dialogo direto com os
principios de gestdo participativa, contando com a presenga ativa destes alunos nas
reunides de conselhos escolares e engajamento nas atividades propostas tanto pela rede,
quanto localmente na comunidade escolar. Nas escolas que ja possuem seus
representantes, eles serdo estimulados a desempenhar atividades de gestdo de pequenas
tarefas pelo bem-comum de suas turmas. Ex: Organizar um mini sistema de separagao de
lixo; prezar pela limpeza e organizagdo do espacgo escolar; elaborar uma escala de ajuda
aos colegas nas atividades didaticas.

Atividade 2 (01 ponto): Hashtag #EuCapitaoDeMimJPA + Hashtag (nome escola): Alunos
e professores serdo incentivados os a postar as atividades desenvolvidas na etapa 4 e
acompanhadas as fotografias, videos e textos e repostadas nas nossas redes sociais.



ETAPA 5: ESCOLA, PONTE PARA O AMANHA
Objetivos:
- Fortalecer a imagem da escola como plataforma de transformacgao social;
= Abrir didlogo sobre sonhos, futuros possiveis e criar oportunidade para dialogo entre
pais, alunos e professores através de desafio cultural/atividades paradidaticas;
- Celebrar e concluir o ciclo, unindo todos os atores envolvidos em uma campanha
colaborativa.

Atividade obrigatéria (05 pontos): Exposicdo do Amanha — Que tal abrir espaco para
expor todas as artes criadas, durante a Jornada? Assim sera possivel encher a escola de
cor e deixar claro que aqueles sentimentos, sonhos e planos desenhados e escritos ali, ndo
vao ficar s6 no papel. A sua escola pode realizar essa atividade, escolhendo uma ou mais
opgbes abaixo, sempre planejando um momento para reunir professores, alunos e
responsaveis para uma celebragao desta etapa:

e Um varal para pendurar os desenhos ou um cantinho para realizar uma exposicao,
das atividades realizadas durante a jornada;

e Realizagdo de apresentacdes dos alunos, professores €, quem sabe, suas familias
sobre as atividades desempenhadas - pode ser um teatro, fantoche, apresentacéo
por turmas, etc.;

e Um mutirdo coletivo em parceria com toda a comunidade, para realizar alguma
melhoria na escola - pode ser capinagem, pintura, decoragao, etc.!

Atividades plus (ndo obrigatoria):

Atividade 1 (02 pontos): Capsula para o futuro — A escola ira promover uma agéo coletiva
de plantacido de arvores e somar a isto, um momento em que os seus estudantes poderao
escrever uma carta para si no futuro, apontando como se sentem hoje e como planejam
estar amanha (que pode ser 5, 10 ou 15 anos). Este exercicio imaginativo pode também ser
registrado através de desenho, foto ou video e podera ser compartilhado através das redes
sociais.

Atividade 2 (01 ponto): Hashtag #EscolaPonteParaOFuturoJPA + Hashtag (nome da
escola): Alunos e professores serdo incentivados os a postar as atividades desenvolvidas
na etapa; acompanhados em fotografias, videos e textos, e repostados nas nossas redes
sociais.

2.2.1 PONTO EXTRA - % DE ALUNOS IMPACTADOS

Pensando em valorizar as escolas que conseguirem impactar o maior numero de alunos na
execucgao das atividades obrigatdrias, propostas neste edital, sempre que na execugéo da
iniciativa sejam alcangados, ao menos 50% dos alunos, serdo contabilizados 02 pontos
extras.

Exemplo: Na atividade obrigatéria da etapa 1, se 50% dos alunos da escola participante
fizerem o trabalho de contar um causo de sua familia, a atividade vai valer 05 pontos + 02
extras = 07 pontos.

2.2.2 CRITERIOS DE DESEMPATE

A pontuacdo maxima possivel de ser alcangada pelas escolas participantes deste edital é
de 50 pontos. Caso mais de uma escola atinja a mesma pontuagédo, os critérios de
desempate a serem considerados pelo corpo de avaliadores serao:



e Criatividade: escolas que demonstrarem criatividade no planejamento e execugao
das atividades serdo destacadas;

e Diversidade e Inclusao: serdo mellhor avaliadas as escolas que demonstrarem
respeito e valorizagao das diferengas, assumindo que a pluralidade de vozes pode
agregar muito valor a todas as agbes, que sdo realizadas por individuos e
organizagdes e o esforgo de incluir no contexto das atividades a voz de pessoas a
margem da sociedade e dos padrées comuns estabelecidos;

e Engajamento: as escolas que fizerem esforgos para envolver o maior numero de
atores da comunidade escolar nas atividades da Jornada serdo reconhecidas e
melhor avaliadas em caso de empate.

2.3 AVALIAGAO DOS PROJETOS

O corpo de avaliadores responsaveis pela validacao das atividades realizadas pelas escolas
vai avaliar se o relatério e os registros entregues nas etapas estdo de acordo com a
atividade proposta. Sua composigcédo contara com profissionais com notério conhecimento e
participacdo ativa no campo da educacao basica, sendo:

02 membros indicados pela Rede Mondo;

02 membros indicado por Organizagbes da Sociedade Civil de Breves;

02 membros indicados pela Secretaria de Educacao de Breves;

01 membro indicado pela Secretaria de Assisténcia Social e Trabalho de Breves;
01 membro indicado pela Secretaria do Meio Ambiente de Breves;

01 membro indicado pela Secretaria de Saude de Breves;

01 membro indicado pela Secretaria de Desenvolvimento Econdémico de Breves;
01 membro indicado pela Secretaria de Agricultura de Breves.

Em caso de empate na pontuacgao obtida por duas ou mais escolas, cabera aos avaliadores
decidirem sobre as melhores propostas apresentadas, com base nos critérios de desempate
listados, no item 2.2.2 deste edital.

IMPORTANTE: Registre-se que, a qualquer momento e a fim de comprovar a veracidade
das informacbes apresentadas no relatério de cada etapa, membros do corpo de
avaliadores poderdo solicitar acesso aos registros comprobatorios das atividades
desenvolvidas, em razdo do Desafio Jornada para o Amanha.

3 CRONOGRAMA DE ENTREGAS

ATIVIDADE A SER PONTUAGAO DATADE FORMA DE
ENTREGUE ENTREGA ENTREGA
Inscri¢des Formulario preenchido XX 13/06/22 Formulario on-line
1- Plantar Hoje, | Obrigatéria: Divulgagéo | 05 pontos A definir - | Preenchimento do
Colher Amanha | da Jornada na escola. final de | relatério da etapa,
junho através de formulario

do google forms.
Plus 01: Insta da escola. | 02 pontos




Plus 02: Hashtag | 01 ponto Obs: Cada escola
#EstounaJPA. devera anexar até 10
registros das
atividades da etapa
Pontos Extras: Ao | 02 pontos no formulario.
menos 50% dos alunos
impactados na atividade
obrigatdria.
2 - De Onde | Obrigatéria: Quem conta | 05 pontos A definir - | Preenchimento do
Venho um conto, aumenta um Agosto relatério da etapa,
ponto. através de formulario
do google forms.
Plus 01: Eu sou |02 pontos Obs: Cada escola
semente. devera anexar até 10
registros das
Plus 02: Hashtag | 01 ponto at|V|dades’ .da etapa
#DeOndeVenhoJPA. no formulario.
Pontos Extras: Ao | 02 pontos
menos 50% dos alunos
impactados na atividade
obrigatdria.
3- Mestres do | Obrigatéria: Feirinha de | 05 pontos A definir - | Preenchimento do
Saber profissoes. Setembro relatério da etapa,
através de formulario
do google forms.
Plus 01: Mural do | 02 pontos
reconhecimento. Obs: Cada escola
devera anexar até 10
Plus 02: Hashtag | 01 ponto relgllstros das
#MestresDoSaberJPA. at|V|dades, .da etapa
no formulario.
Pontos Extras: Ao | 02 pontos
menos 50% dos alunos
impactados na atividade
obrigatdria.
4- Eu, Capita(o) | Obrigatéria: CINE | | 05 pontos A definir - | Preenchimento do
de Mim Breves. Outubro relatério da etapa
através de formulario
do google forms.
Plus 01: Representantes | 02 pontos

de turma.




Plus 02: Hashtag | 01 ponto Obs: Cada escola
#EuCapitaoDeMinJPA. devera anexar até 10
registros das
atividades da etapa
no formulario.

Pontos Extras: Ao | 02 pontos
menos 50% dos alunos
impactados na atividade

obrigatdria.
5- Escola, | Obrigatéria: Exposigao | 05 pontos A definir - | Preenchimento do
Ponte para o | doamanha. Novembro relatério da etapa
Amanha através de formulario

do google forms.
Plus 01: Capsula para o | 02 pontos

futuro. Obs: Cada escola

devera anexar até 10
Plus 02: Hashtag | 01 ponto rc—iglztrzs d tdas
#EscolaPonteParaOFuru aflvidaces da etapa

roJPA no formulario.

Pontos Extras: Ao | 02 pontos
menos 50% dos alunos
impactados na atividade
obrigatdria.

4 PREMIAGAO

Para esta primeira edicdo do Desafio Jornada para o Amanha, serdo premiadas as 03
escolas que tiverem a maior pontuacdo alcancada no desempenho das atividades
propostas e serao consideradas vencedoras. A premiagao para as vencedoras sera:

e Para o 1°lugar: o valor de R$ 5 mil reais;
e Para o 2°lugar: o valor de R$ 3 mil reais;
e Para o 3°lugar: o valor de R$ 2 mil reais

Todas as 03 escolas vencedoras serao premiadas em evento comemorativo a realizar-se no
més de novembro (data a definir) com a presencga da Secretaria de Educagéo de Breves.

Também sera produzido um video individual para cada escola vencedora, relatando toda a
participacdo e depoimento dos envolvidos na realiza¢ao das atividades da Jornada.

4.1 CONSIDERAGOES SOBRE A PREMIAGAO FINANCEIRA

A premiacao em dinheiro deste Desafio € um recurso que deve ser aplicado pelas escolas
vencedoras, em melhorias na estrutura fisica de suas instalacbes ou desenvolvimento de
atividades que promovam o vinculo entre os atores da comunidade escolar. As vencedoras
deverao apresentar um projeto simples indicando como sera feito o uso do recurso.




Apoés apresentado o projeto de uso do recurso (resposta a um formulario indicando:
destinagdo da verba; orgamento e fornecedores para a execugdo), a Rede Mond¢ ira
disponibilizar todos os materiais/servigos necessarios para a execug¢ao das intervencoes
escolhidas pela escola. Nao havera transferéncia de recurso para a SEMED-Breves.

5 CONSIDERAGOES FINAIS

A participacdo nesta chamada é voluntaria e gratuita — ndo havera cobranca de taxa para
inscricao e participacao no processo de selecao.

A critério dos organizadores, poderdo ser solicitadas informagbes complementares e
documentos que comprovem a vinculacdo do responsavel pela inscricdo com a escola € o
aval da mesma para sua participacdo. Seu nao cumprimento no prazo determinado podera
significar a anulagéo da inscricao em qualquer etapa de selegéo.

O envio da inscricdo implica a aceitacdo de todas as condigbes constantes neste
regulamento.

Os casos que apresentarem problemas em sua condugao ao longo do processo de selegéo
serdo resolvidos pelos representantes dos organizadores, cujas decisdes sdo irrecorriveis.
Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagdo, verificadas a
qualquer tempo da selecao, invalidara a inscricdo da proposta.

O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados. A falsidade constatada em qualquer documento encaminhado
ou confirmacdo de nao veracidade de informacdo apresentada implicara a imediata
desclassificagdo da proposta que tiver sido apresentada.

E de inteira responsabilidade dos proponentes a efetivacdo de sua inscrigdo e finalizacdo no
sistema, devendo preencher o formulario por completo e com dados precisos de forma que
permita a verificacdo de sua procedéncia, veracidade e autenticidade.

Os organizadores nao se responsabilizam por inscrigdes ndo concluidas devido a falhas
tecnoldgicas, tais como problemas em servidores, na transmissdo de dados, na linha de
comunicagao, em provedores de acesso ou por lentiddo no servidor provocados pelo
excesso de envios simultdneos nos ultimos dias do prazo de inscrigdes. Por essa razao,
recomenda-se aos gestores que concluam suas inscrigdes com antecedéncia, evitando
eventuais dificuldades técnicas que porventura prejudiquem ou impossibilitem o envio das
propostas.

O envio das informagdes e conteudos nos formularios de comprovagéo de entregas de cada
etapa autoriza automaticamente o compartiihamento dos direitos autorais gerados no
Desafio Jornada para o Amanha.

As opinides e posicoes expressas pelos representantes das propostas selecionadas serao
de responsabilidade de seus autores e seus conteudos nao representam, necessariamente,
as posi¢des dos organizadores e demais parceiros do Desafio.

Uma vez finalizada a inscrigdo, os dados cadastrados e as informagdes sobre a proposta
nao poderao ser alterados. Qualquer material submetido ao Desafio ndo é confidencial e
nem reservado, ndo havendo obrigacdo dos representantes e parceiros de manter a
confidencialidade de qualquer material submetido. As inscrigdes incompletas ou finalizadas
fora do prazo nao serao, em hipétese alguma, aceitas.



Os participantes autorizam o recebimento de e-mails ou outras formas de comunicacao
eletrénica (newsletters, etc.) sobre os organizadores e/ou sobre o Desafio Jornada para o
Amanha e/ou sobre qualquer outro assunto relacionado direta ou indiretamente com este
edital e/ou seu processo de selecao.

Aos organizadores, reserva-se o direito de modificar este regulamento e/ou as datas do
Desafio em qualquer tempo. Nesse caso, as iniciativas inscritas serdo notificadas por e-mail
e/ou notas publicas, que esclarecam e justifiquem as alteragbes por meio do website, de
forma a manter-se a transparéncia das informacdes.

Se, por qualquer motivo, alheio a vontade e controle dos organizadores, nédo for possivel
conduzir este Desafio conforme o planejado neste regulamento, os responsaveis poderao
finaliza-lo antecipadamente, mediante aviso prévio aos participantes. Caso o processo
tenha seu término antecipado, os organizadores deverdo avisar ao publico e a todos os
participantes por meio dos mesmos meios utilizados para sua divulgagao, explicando as
razdes que levaram a tal decisao.

Esta iniciativa tem carater exclusivamente social, desenvolvendo-se sem qualquer sorteio
ou operagao assemelhada, nem vinculagao de seus participantes de qualquer bem e/ou
utilizacdo de qualquer servico mediante pagamento, respaldado pelo artigo 30 do Decreto
Lei 70.951/72 e nos termos da Lei no 5.768/71.

Quaisquer duvidas ou sugestdes, fiquem a vontade para entrar em contato conosco pelo e-
mail: contato@redemondo.org.br.

BOA SORTE!



ANEXO |

Lista das escolas participantes do Sistema de Gestdo Integrada (SGI) e aptas a se
inscreverem no edital Desafio Jornada para o Amanha:
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EMEIF SANTO AGOSTINHO

E M E F EMERENTINA MOREIRA DE SOUZA

E M E F MARIA DE LOURDES C SALES

E ME F DR LAURO SODRE

E M E F PROF ODIZIA CORREA FARIAS

E M E F MIGUEL BITAR

E M E F PROFESSOR ESTEVAO GOMES

E M E F PAULO RODRIGUES DOS SANTOS

E M E F PROF ROSSILDA FERREIRA

E M E F PROF AUREA MARIA DA SILVA CUNHA

E M E | PINGO DE GENTE

EMEIF IVO MAINARDI

CENTRO EDUC PROF JOLENAS NASCIMENTO
CENTRO EDUC DA ILHA MARAJOCEDIM

EMEIF JUSTINO COSTA

E R C E | SANTA MONICA

C EM E F PROFESSOR RAIMUNDO PEREIRA PINHEIRO
EMEF SANTA MONICA

CENTRO MUNICIPAL DE REFERENCIA EM EDUCACAO

PF\;OFESSORA CECILIA ROCHA CUNHA

20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.

CMEI UM AMANHA FELIZ

E M E F BOM JESUS

EMEF PROF RUTH HELENA DA SILVA FERNANDES
E ME | SETE ANOES

E M E F PROFA MARGARIDA AZEVEDO NEMER
E M E | COELHINHO FELIZ

E M E | ABELHINHA FELIZ

E M E F ADVENTISTA DE BREVES

EMEIF MARIA RAFOLS

E M E | MARIA DE NAZARE OLIVEIRA

EME | F EURICO NELSON

E ME | F MANOEL SENA

EEEM PROFA MARIA ELIZETE FONA NUNES

E M E F SAO PEDRO RIO ITACOERA

E M E F JOSE DE MATOS - RIO OLERIA

E M E F SAO TOME - ESTRADA PA159

EEEM PROFA MARIA CAMARA PAES

EEEM PROF GERSON PERES

E M E | F SANTA MARIA RIO MAPUA

ESCOLA COMUNITARIA CASA FAMILIAR RURAL DE BREVES
ESCOLA MUNICIPAL MARIA DILCE

INFANTIL



